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AGILITÄT IM KRANKENHAUSMANAGEMENT

▪ Krankenhäuser sind meist stark hierarchisch und traditionell

organisiert – daher gelten sie oft als wenig agil.

▪ Grund dafür ist die Notwendigkeit von klaren Strukturen und 

eindeutigen Verantwortlichkeiten in der 

Patient*innenversorgung.

▪ Daraus ergibt sich die Frage: 

Wie steht es um Wissen, Anwendung und Herausforderungen 

agiler Methoden im Krankenhaus?
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AGILITÄT IM KRANKENHAUSMANAGEMENT 
Stimmungsbild - Anwendung agiler Methoden

(n=49)



67. KONGRESS FÜR
KRANKENHAUSMANAGEMENT 
4. BIS 6. MAI 2026 _ EISENSTADT, BURGENLAND

AGILITÄT IM KRANKENHAUSMANAGEMENT 
Stimmungsbild - Hürden bei der Einführung

(n=49)
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Was müsste sich ändern, damit agiles Arbeiten 
gelingt?

Aufklärung, Wissen & 

verbesserte 

Informationsweitergabe

zeitliche 

Ressourcen

Deregulierung 

des Systems & 

Struktur-

änderungen

Kulturwandel

(n=49)
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AGILITÄT IM KRANKENHAUSMANAGEMENT DURCH 
OUTSOURCING

▪ Durch Outsourcing einzelner Aufgaben können sich interne 

Teams auf Innovation und Strategie konzentrieren, während 

Routineaufgaben von externen Dienstleistern übernommen 

werden.

▪ Dadurch entstehen mehr Flexibilität und Anpassungsfähigkeit –

wesentliche Voraussetzungen für Agilität.

▪ Daraus ergibt sich die Frage: 

Wie wird Outsourcing im Krankenhaus eingesetzt und welche 

Faktoren beeinflussen die Entscheidung dafür?
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AGILITÄT IM KRANKENHAUSMANAGEMENT 
Stimmungsbild - Bereiche für Outsourcing 

(n=49)
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AGILITÄT IM KRANKENHAUSMANAGEMENT
Stimmungsbild - Entscheidungsfaktoren für Outsourcing

(n=49)
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Video

Mythen über Agilität


